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Ein digitaler Workshop  
für Führungskräfte.

DIALOG  
AUF  
DISTANZ



WORKSHOP

ZIELE

• �Effektives und positives Zusammenarbeiten  
auf Distanz: Teams strukturiert und nachhaltig  
ermutigen, inspirieren, steuern und stärken.

• Resilienter Umgang im Angesicht multipler Krisen. 
• �Positive Aspekte der veränderten virtuellen  

Kommunikation entdecken und als wichtigen  
Baustein der Führung auf Distanz anwenden.

• �Praktische Techniken und Werkzeuge kennen-
lernen und erproben.

• �Interdisziplinärer und kreativer Erfahrungs
austausch.

DAUER

circa 4 Stunden, inkl. Pausen

MATERIALIEN

Sie erhalten im Vorfeld via Postsendung Utensilien 
für den Workshop. Technische Anleitungen werden 
Ihnen als E-Mail zugeschickt.

EXPERTS
Dörte Maack war Straßenkünstlerin, Akrobatin und 
Gründerin einer Theatercompany, bis sie 1992 er-
fuhr, dass sie nach und nach erblinden würde. Trotz 
vollständiger Erblindung absolvierte sie ein Studium 
der Pädagogik, Sportwissenschaft und Linguistik 
und arbeitet heute als gefragte Moderatorin, Red-
nerin und Coach. Für „Dialog im Dunkeln“ war sie  
17 Jahre als Trainerin und Beraterin tätig. Kürzlich  
erschien ihr Buch „Wie man aus Trümmern ein 
Schloss baut“ im Patmos Verlag. 
 
→ www.doerte-maack.de

Natasha Walker ist seit über 20 Jahren erfolgrei-
che Kommunikationsberaterin und Moderatorin im 
Off- wie Onlinebereich mit internationaler Erfah-
rung. Ihre Schwerpunkte sind Strategieprozesse 
für Unternehmen, staatliche Organisationen und 
gemeinnützige Institutionen. In ihrer Arbeit dreht 
sich alles um Veränderung. Mit Dialogue Social 
Enterprise verbindet sie eine langjährige Zusam-
menarbeit. 

→ www.natashawalker.eu

LIEBE WORKSHOP- 
TEILNEHMER*INNEN!

„Ein Dialog kennt keine Dunkelheit.“

Wir alle sehen uns in Pandemie-Zeiten gezwungen, 
neue Wege zu gehen und neue Räume zu erschließen. 
Das DIALOGMUSEUM schafft mit seiner Ausstellung 
„Dialog im Dunkeln“ einen einzigartigen Raum und 
ist darin geübt, seine Besucher auf eine besondere 
Entdeckungsreise zu schicken. 
Diesen Perspektivwechsel auch für Workshops und 
Teamtrainings zu nutzen, darin haben wir und  
unsere blinden Experten eine langjährige Erfahrung. 
Wie aber können Teams jetzt auch im virtuellen 
Raum vom Perspektivenwechsel und dem Experten
wissen profitieren? 
Und wie kann es einer Führungskraft bei seinen  
aktuellen Herausforderungen helfen und „auf  
Distanz“ Nähe schaffen? 

Für unseren digitalen Workshop arbeiten wir u. a.  
mit zwei Moderatorinnen zusammen, die sehr wohl 
virtuelle Räume zu nutzen verstehen: Eine vielge-
fragte Expertin in der Begleitung von Dialog-Prozes-
sen und eine erfahrene Fachfrau in der Bewältigung 
von Krisen und im Führen – im Dunkeln und auf 
Distanz.

Sie werden gemeinsam mit Ihnen in einem inter-
aktiven Workshopformat Techniken und Werkzeuge 
erarbeiten.
Wir hoffen, mit diesem neuen Angebot einen wert-
vollen Beitrag zur aktuellen Lage beisteuern zu 
können und wünschen Ihnen ein produktives Work-
shop-Erlebnis mit viel kreativem Austausch.

Klara Kletzka  
Geschäftsführerin DIALOGMUSEUM gGmbH



D
IA

LO
G

M
U

SE
U

M
 g

G
m

bH
 B

ür
o:

 S
ch

äf
er

ga
ss

e 
17

, 6
0

31
3 

Fr
an

kf
ur

t 
am

 M
ai

n 
AN

 D
ER

 H
AU

PT
W

AC
H

E 
B

-E
be

n
e:

 
 R

oß
m

ar
kt

, 6
0

31
3 

Fr
an

kf
ur

t 
am

 M
ai

n
T 

+
49

 6
9/

99
9 

99
 9

5-
20

, F
 +

49
 6

9/
99

9 
99

 9
5 

29
, i

nf
o@

di
al

og
m

u
se

u
m

.d
e

W
W

W
.D

IA
LO

G
M

U
S

E
U

M
.D

E 
 

Das Frankfurter DIALOGMUSEUM 
wurde 2005 in Frankfurt am Main 
gegründet, zog seitdem 930.000 
Besucher*innen an und wird 2021 
seinen neuen Standort im Stadt
zentrum wiedereröffnen. 

SPENDEN &  
UNTERSTÜTZEN!

GLS Bank

IBAN DE55 4306 0967 6054 4368 00
BIC: GENODEM1GLS 

Frankfurter Sparkasse

IBAN: DE17 5005 0201 0200 2737 95
BIC: HELADEF 1822

@dialogmuseum

Das Konzept von „Dialog im Dunkeln“ und die 
damit verbundenen Marken sind das geistige 
Eigentum von Dialogue Social Enterprise GmbH.

www.dialogue-se.com
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DIALOGMUSEUM
Das DIALOGMUSEUM ist ein Sozialunternehmen  
und beherbergt den „Dialog im Dunkeln – eine  
Ausstellung zur Entdeckung des Unsichtbaren“.  
Kleine Besucher*innen-Gruppen werden von  
blinden oder sehbehinderten Expert*innen durch 
einen lichtlosen Parcours mit wechselnden  
Themenräumen geführt. Dabei entsteht ein un
vergleichlicher Rollentausch, der die Sinne und  
das Empathievermögen schult und Inklusion  
unmittelbar erlebbar macht.

Vor 30 Jahren wurde das Ausstellungskonzept in 
Frankfurt am Main entwickelt und gilt heute als 
herausragendes Beispiel für soziales Unternehmer-
tum. Die Franchise-Ausstellung der Dialogue Social 
Enterprise war vor der Corona-Pandemie in 60 
Städten international erfolgreich und ist vielfach 
ausgezeichnet.


